& TOPCON

Topcon Electronics ist weltweiter
Marktfiihrer in der Entwicklung und
Fertigung von Kabinendisplays fiir Off
-Road-Maschinen. Mit Topcon Elec-
tronics verbunden ist das weltweit
erste elektronische Bedienkonzept in
der Landwirtschaft, das wir 1998
entwickelten. Seitdem optimieren wir
unser erfolgreiches Kernprodukt und
sind inzwischen fir unsere innovati-
ven Technologien weltweit bekannt.

An unserem Firmensitz in Geisenheim
im Rheingau (Ndhe Wiesbaden/Frank-
furt) entwickeln, produzieren und ver
-treiben wir mit aktuell 130 Mitarbei-
tern unsere Bediengerate. Der Name
Topcon Electronics steht dabei fir
hochste Qualitatsstandards und kun-
denorientierte Produktfunktionalitat.

Seit Ende 2014 ist Topcon Electronics
Teil der Topcon Positioning Group -
weltweit fuhrender Hersteller fir u.a.
Systemldsungen zur exakten Positions
-bestimmung fiir das Vermessungs-
wesen, Bauplanung und -Ausfiihrung,
Landwirtschaft, Gebaudedatenmodel-
lierung und mobile Maschinen.

DIE ZUKUNFT IST JETZT

Werden Sie ein Teil von uns!
Wir suchen Mitarbeiter, die unsere
Begeisterung und unser Engagement
teilen und mit uns weiter wachsen
mochten. Als Teil eines globalen Kon-
zerns kénnen wir unseren Mitarbei-
tern immer wieder neue Chancen
sowie berufliche und personliche
Entwicklungsmaoglichkeiten bieten.

Topcon Electronics GmbH & Co. KG
Personalabteilung

Industriestrale 7

65366 Geisenheim - Germany
Telefon: +49 (0) 6722 4026 280
Telefax: +49 (0) 6722 4026 850
www.topcon-electronics.com

Email: opus-career(at)topcon.com

Im Rahmen einer Elternzeitvertretung suchen wir ab Januar 2019 eine/n:

Assistent (miw/d)
in Teilzeit (20 Std/Woche)

lhre Aufgaben:

* Aligemeine Assistenz-Aufgaben
* Einkauf von Waren und Dienstleistungen fiir die Abteilung

* Pflege und Verwaltung von Vertragen

lhr Profil:

* Abgeschlossene Ausbildung im kaufmannischen Bereich
* Sicherer Umgang mit MS-Office (Word, Excel, PowerPoint)
* Gute Deutsch— und Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift

* Hohes Qualitatsbewusstsein, Motivation, selbstéandige Arbeitsweise und Teamfahigkeit

Wir bieten lhnen:
* Modernste Technik und zukunftssicherer Arbeitsplatz in einem international und progressiv wach-
senden Unternehmen

* Angenehmes Arbeitsumfeld, gepragt von gemeinsamen Zielen, personlichen Entwicklungschancen
und kollegialem Miteinander

¢ Griundliche Einarbeitung, hohe Eigenverantwortung, schnelle Verantwortungsiibernahme und
groB3e individuelle Entwicklungsmdglichkeiten

¢ Attraktives Vergltungspaket, jahrliche Zielvereinbarung und betriebliche Altersvorsorge

* Trainings- und Weiterbildungsangebote

* Flexibles Gleitzeitmodell, 30 Tage Urlaub

* Gute Verkehrsanbindung, reizvolle Umgebung und kostenlose Parkméglichkeit

* Mdglichkeit zur Teilnahme an unserem Gesundheitsprogramm, Betreuung durch einen Betriebsarzt
¢ Mitarbeiterevents: Sommerfest & Weihnachtsfeier

* Mitarbeiterrabatte bei regionalen Betrieben und Gastronomen

Diese Stelle ist aufgrund einer Mutterschutzvertretung und eine sich daran anschlieBende
Elternzeit zunachst bis zum 31.03.2020 befristet.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung via Email als PDF an: opus-career@topcon.com.
Bitte geben Sie auch Ihren frihestmdglichen Eintrittstermin und Ihre Gehaltsvorstellungen an.

Bei Ruckfragen steht Herr Gennat (HR Manager) gerne telefonisch (06722/4026280) und per Email
(mailto:hgennat@topcon.com) zu lhrer Verfligung.



